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TERMO ADITIVO ACONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC002831/2024

DATADE REGISTRO NO MTE: 04/12/2024

Nl;lM ERO DA SOLICITAGAO: MR057604/2024
NUMERO DO PROCESSO: 19958.250521/2024-19
DATADO PROTOCOLO: 03/12/2024

NUMERO DO PROCESSO DA CON\!EN(}AO COLETIVA PRINCIPAL: 19980.150048/2023-02
DATADE REGISTRO DA CONVENGCAO COLETIVAPRINCIPAL: 17/07/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SIND.ESTABEL SERVICOS SAUDE REG.MEIO OESTE CATARINENSE., CNPJ n. 01.581.056/0001-40,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ELIZABETH DE FATIMA LIMA;

E

SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DE SANTA CATARINA - SINDFAR/SC , CNPJ n.
82.532.615/0001-23, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ HENRIQUE COSTA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigOes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIAE DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo. de Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de
01° de margo de 2024 a 28 de fevereiro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissionais
Farmacéuticos, com abrangéncia territorial em Agua Doce/SC, Arabutad/SC, Arroio Trinta/SC,
Cacador/SC, Campos Novos/SC, Capinzal/SC, Catanduvas/SC, Concoérdia/SC, Curitibanos/SC,
Erval Velho/SC, Fraiburgo/SC, Herval d'Oeste/SC, lIbicaré/SC, Ipira/SC, Irani/SC, Jabora/SC,
Joagaba/SC, Lacerdépolis/SC, Lebon Régis/SC, Lindéia do Sul/SC, Macieira/SC, Matos Costa/SC,
Monte Carlo/SC, Ouro/SC, Passos Maia/SC, Peritiba/SC, Pinheiro Preto/SC, Piratuba/SC, Ponte
Serrada/SC, Rio das Antas/SC, Salto Veloso/SC, Santa Cecilia/SC, Seara/SC, Tangara/SC, Timbé
Grande/SC, Treze Tilias/SC, Vargem Bonita/SC, Vargem/SC e Videira/SC.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/03/2024 a 28/02/2025

Fica estabelecido salario normativo de R$ 3.730,46 (Trés mil setecentos e ftrinta reais e quarenta e seis
centavos), para uma jornada de 44 horas semanais, a partir de 01/03/2024, aos profissionais
farmacéuticos vinculados a farmacias de hospital.

Paragrafo Primeiro - Aos farmacéuticos profissionais que durante a contratualidade fizerem jornada
proporcional, fica vedada a contratagao por salario inferior ao salario minimo estadual.

Paragrafo Segundo - Fica estabelecido o salario normativo de R$ 3.931,50 (Trés mil novecentos e trinta e
um reais e cinquenta centavos) ao profissional farmacéutico que, assim requerendo, comprovar possuir
certificado de conclusao de Curso de Especializagao - pds graduagao lato sensu - em Farmacia Hospitalar,
com carga horaria minima de 360 horas, expedido por instituicdo de ensino superior devidamente
credenciada e reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
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Paragrafo Terceiro: Caso haja diferengcas de valores decorrentes da aplicagdo do salario normativo
referentes aos meses de margo, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro e novembro de 2024,
o empregador fica autorizado a quita-las como abono indenizatério, sem carater salarial, isento de multa
ou acréscimos, no momento do pagamento dos salarios do més de dezembro de 2024, ou seja, até o 5°
dia util de janeiro de 2025.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/03/2024 a 28/02/2025

Os salarios dos integrantes de categoria profissional serédo reajustados a partir de 01/03/2024 aplicando-
se percentual de 3,86% (trés virgula oitenta e seis por cento), incidentes sobre os salarios vigentes em
28/02/2024, compensadas as antecipagdes concedidas.

Paragrafo Unico: Caso haja diferengas de valores decorrentes da aplicagéo do reajuste salarial referentes
aos meses de margo, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro e novembro de 2024, o
empregador fica autorizado a quita-las como abono indenizatério, sem carater salarial, isento de multa ou
acréscimos, no momento do pagamento dos salarios do més de dezembro de 2024, ou seja, até o 5° dia
util de janeiro de 2025.

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINTA - CONTRIBUIGAO PARAMANUTENGAO DO TRABALHO SINDICAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/03/2024 a 28/02/2025
I - CONTRIBUIGAO SINDICAL

Conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordindria da categoria, segundo o edital de convocagéao
publicado no dia 31/01/2023 no sitio eletrénico do Sindfar/SC previsto no estatuto social seg¢éo IV
paragrafo segundo, os empregadores descontardo da folha de pagamento de seus empregados relativa
ao més de margo de cada ano a contribuigao sindical dos farmacéuticos que autorizem o seu recolhimento
ao respectivo sindicato profissional (Art. 582 da CLT). Os empregados que ndo estiverem trabalhando no
més destinado ao desconto da contribuicdo sindical e que venham a autorizar o recolhimento, serao
descontados no primeiro més subsequente ao do reinicio do trabalho (Art. 602 da CLT).

Modalidade Desconto em Folha:

a) Os farmacéuticos que desejarem quitar a contribuigdo sindical através do desconto em folha deverao
enviar ao setor contabil da empresa, por meio de envio eletrénico, declaragao de autorizacéo referente ao
desconto, bem como o consentimento para utilizar dados pessoais, para fins de cumprimento de
obrigacdes decorrentes da legislagéo trabalhista, incluindo o disposto em Acordo ou Convengéo Coletiva
da categoria.

b) Fica estabelecido que em até 15 dias uteis apds o recolhimento, a empresa remeta pelo email
sindfar@sindfar.org.br o comprovante de desconto da contribuicdo sindical ao Sindfar/SC, conforme
estabelecido pela CLT no seu Art. 583, Paragrafo 2° e pelas Notas Técnicas 201 e 202/2009 do MTE e
lista contendo o nome completo e o valor do desconto dos farmacéuticos vinculados a empresa que
fizeram a declaragédo que trata o paragrafo anterior (‘a’) relativo a Modalidade Desconto em Folha.

c) Configura-se pratica antissindical por parte da empresa, o estimulo ao ndo pagamento da contribui¢cdo
sindical de seus farmacéuticos vinculados.

Modalidade Profissional Liberal:
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a) Os farmacéuticos que desejarem quitar a contribuicdo sindical na modalidade de profissional liberal
poderao fazé-lo por meio de solicitagdo via “e-mail” sindfar@sindfar.org.br, que tera como referéncia o seu
nome e o seu CPF, sem qualquer vinculagao com a empresa contratante.

b) Os farmacéuticos que optarem pelo pagamento da contribuicdo sindical na forma de boleto bancario
para profissional liberal e apresentarem o comprovante de quitagdo aos empregadores, ndo sera
necessario autorizar o desconto de um dia de trabalho em favor do SINDFAR/SC, conforme prevé a CLT.

Il - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PROFISSIONAL

a) Conforme deliberado na assembleia da categoria profissional, O Sindicato dos Farmacéuticos consigna
que é assegurado o direito de oposigdo pelo empregado, desde que manifestado individualmente e por
escrito a entidade sindical convenente, no prazo de 1° dezembro a 15 dezembro de 2024. A oposigéo
devera ser apresentada pelo farmacéutico de forma individual e enviada para o e-mail do sindicato
profissional (sindfar@sindfar.org.br). Somente seréo consideradas os e-mails enviados até a data limite
de 15 de dezembro de 2024. Apds o envio do e-mail ao SINDFAR, o empregado devera comunicar ao
RH/setor pessoal da empresa sobre o envio oposi¢cao, para que a empresa se abstenha de efetuar o
desconto.

b) As empresas descontardo dos salarios de seus empregados a contribuicdo negocial instituida na forma
do art. 513, “e”, da CLT, desde que eles nao tenham manifestado sua oposi¢gao ao desconto, na forma
indicada na letra anterior (“a”). Os empregadores descontardo de seus empregados representados pelo
Sindicato dos Farmacéuticos, a titulo de contribuigdo negocial, a importancia correspondente a 1 (um) dia
do salario-base percebido pelos empregados no més de 11/2024, recolhendo tais importancias até o dia
10/01//2025, sob pena das cominagdes previstas no artigo 600, da CLT.

c) O recolhimento das respectivas importancias sera efetuado em GUIAS proéprias fornecidas pela
entidade sindical ou pela chave PIX CNPJ 82532615000123, podendo também ser mediante depdsito
bancario em nome do Sindicato dos Farmacéuticos no Estado de Santa Catarina, junto a Caixa Econémica
Federal (104), agéncia n° 1873, operagéo 003, conta corrente n°® 24-2, CNPJ n°® 82.532.615/0001-23.

d) As contribuigbes em favor do Sindicato dos Farmacéuticos previstas nesta clausula, em caso de
demanda judicial ajuizada por empregado que pretenda a devolugdo delas, serdo de responsabilidade
exclusiva do sindicato profissional, que assume a responsabilidade pela devolu¢do dos valores em tais
casos, excecao feita a eventuais indenizagcdes em caso de dolo ou de culpa do empregador nos descontos
judicialmente contestados.

e) Ficam isentos da quota negocial os trabalhadores associados ao sindicato convenente e em dia com a
anuidade de soécio até 29/2/2024, bem como os que porventura tenham efetuado o pagamento da
contribuigao sindical prevista no art. 579 da CLT referente ao ano de 2024, cabendo ao SindFar/SC ou ao
empregado comprovar ao empregador tal condigdo, sob pena de aplicagdo do desconto mencionado na
alinea “b” desta clausula.

lll - CONTRIBUIGAO ASSOCIATIVA

O(A) profissional farmacéutico(a) que manifestar interesse em se associar/filiar podera solicitara sua
contribuigdo associativa diretamente ao SindFar/SC, através do e-mail sindfar@sindfar.org.br.

§1°. O SindFar/SC reserva a si o direito de criar outras formas de pagamento, além da modalidade de
boleto, para a contribuigdo associativa, sempre dando publicidade em seus meios de comunicacéo.

§2°. Os(As) profissionais recém-formados(as) que estdo iniciando no campo de trabalho receberao
desconto de 15% (Quinze por cento) no valor da contribuicao associativa/filiagao.

§3°. Os beneficios previstos e contratados pelos associados s6 seréo garantidos mediante adimpléncia da
contribuicdo associativa, sob pena de serem cancelados.
CLAUSULA SEXTA - DA CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/03/2024 a 28/02/2025
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As empresas abrangidas pela presente Convengéo Coletiva de Trabalho, ficam obrigadas a recolher, em
04 parcelas iguais, respectivamente, 10/mar¢o/2024, 10/maio/2024, 10/julho/2024 e 10/setembro/2024
sob pena de pagamento de multa de 2%, juros de mora de 1% ao més e cobrancga judicial, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria da FEHOESC realizado no dia 14/12/2023, os valores abaixo
discriminados, a titulo de Contribuicdo Confederativa Patronal, através da quitacdo de boleto bancario,
que sera emitido pela FEHOESC.

Enquadramento da Empresa Valor das parcelas

De 1 a 05 funcionarios ........cocceveeeevenveennnns 04 parcelas de R$ 164,34
De 06 a 10 funcionarios .........ccoeveeveuvvennnns 04 parcelas de R$ 328,75
De 11 a 30 funcionarios .........ccccceeeeeeeenne. 04 parcelas de R$ 493,16
De 31 a 50 funcionarios ...........ccccceeeeeeeeeene. 04 parcelas de R$ 657,54
De 51 a 100 funcionarios ..........cceeveuvennnns 04 parcelas de R$ 986,30
De 101 a 200 funcionarios ..........ccccceeee.. 04 parcelas de R$ 1.643,90
Acima de 200 funcionarios ............cc..e....... 04 parcelas de R$ 3.287,60

Apos o recolhimento do més de marcgo, cada Estabelecimento Prestador de Servicos de Saude devera
enviar a FEHOESC uma copia do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, para que sejam
feitos os devidos registros de enquadramento de cada entidade.

ELIZABETH DE FATIMA LIMA
PRESIDENTE
SIND.ESTABEL SERVICOS SAUDE REG.MEIO OESTE CATARINENSE.

LUIZ HENRIQUE COSTA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DE SANTA CATARINA - SINDFAR/SC

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e
Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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